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PREFEITURA MUNICIPAL DE JERICO

RUA LOPES DE FIGUEIREDO, 10 - CGC. N° 08.931.495/0001-84

Estabelece normas para
contratacao de pessoal
por tempo determinado
e da outras providén-
cias.

O Prefeito Municipal de Jerico, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicdoes e tendo em vista o disposto no artigo 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ELE sancio-
na a seguinte Lei:

Art. 12 - A investidura em cargo ou emprego publico de-
pende de aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, ressalvadas as nomeacdes para cargo em comis-
sdo, declarados em Lei, de livre nomeacdo e exoneracao.

Art. 22 - A contratacdo de pessoal por tempo determina-
do, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicado Federal,
s6 podera ser realizada nas seguintes hipodoteses:

I - atender a termos de convénios, acordos ou ajustes
para a execugcao de obras ou prestacao de servicos, durante o pe-
riodo de vigéncia do convénio, acordo ou ajuste;

II - execucdo de programas especiais de trabalho ins-
tituidos por Decretos do Prefeito para atender necessidades con-
junturais que demandem a atuacdo da Prefeitura;

III - execucado de servigos temporarios por profissio-
nais qualificados, mediante a necessidade de pessoal no quadro da
Prefeitura, com especial capacitacdo para execucdo do servico;

IV - substituicdo de professores em gozo de licencas na
forma da Lei, no decorrer do ano letivo;
V - atender situacdes circunstanciais e administrati-

vas, face a necessidade de realizacdo ou realizacdo de concurso,
desde que a demanda do servigo publico exija.

Paragrafo Unico - Nao se constituira programa especi-
al de trabalho os que se incluam na area de competéncia dos or-
gados existentes na estrutura administrativa da Prefeitura, res-
salvados os casos de emergéncia ou calamidade publica.

Art. 32 - As contratacdes com base nesta Lei, seréao
feitas na forma prevista no artigo 443, paragrafo 12 da Consoli-
dacdo das Leis do Trabalho e dependerao de recursos orcamenta-
rios.



Art. 42 - O saléario do pessoal contratado no regime
instituido por esta Lei serd o mesmo fixado para cargo idéntico
ou assemelhado, integrante do Quadro de Pessoal do Municipio,
conforme disposto no Plano de Cargos, Carreira e Salarios da Pre-
feitura Municipal.

Paragrafo Wnico - Na contratacdo de pessoal para cum-
prir jornada de trabalho diversa do pessoal da Prefeitura, os sa-
Tadrios serdao aumentados ou reduzidos na mesma proporc¢ao.

Art. 52 - O contrato de trabalho, previsto por esta
Lei, tem cardter excepcional e observara as seguintes disposi-
coes:

a) ser por tempo determinado, ou seja, 12 (doze) meses,
ndo excedendo de 31 de dezembro de cada ano, e renovado em 02 de
janeiro, se for o caso;

b) ndo poder ser renovado ou prorrogado;

c) pode ser rescindido antecipadamente, no caso de rea-
lizacao de concurso publico.

Art. 62 - Fica estabelecido o prazo de trinta (30) di-
as, a contar da vigéncia desta Lei, para que o CHEFE DO EXECUTIVO
MUNICIPAL promova 0sS meios necessarios com vistas a regularizagao
do pessoal, em atividade na Prefeitura, a partir de 05 de outubro
de 1988, em desacordo ao que dispde a presente Lei.

Art. 72 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pu-
blicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
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